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1. FUNDAMENTACION

La ensefanza tiene efectos sustantivos no solo por los contenidos que se ensefa sino,
fundamentalmente, por lo que se hace y la forma en que se lo realiza. Forma y contenido,
discursos y practicas, forman parate de un sistema explicito y implicito, determinando toda

una gama de comportamientos.

Philip Jackson [1975]

La teoria en si misma no transforma el mundo. Puede contribuir para su transformacién,

pero para esto tiene que salirse de si misma y tiene que ser asimilada y reelaborada por

aquellos que van a causar con sus acciones reales y efectivas esa transformacién”

Paulo Freire [1970]

La formacion inicial en las practicas profesionales docentes ha sido revalorizada en la Ultimas
décadas a partir de distintas perspectivas y enfoques pedagdgicos (Davini, 2015). Si bien dichas
practicas implican la formacién permanente (Sanjurjo, 2002) y la reflexidn sistematica y continua
sobre las mismas, la formacidn inicial en contraposicion a aquellos posicionamientos que la han
considerado de “bajo impacto” (Terhart, 1987, Liston y Zeichner, 1993) en la labor profesional
adquiere relevancia porque contribuye a la formacién de un marco referencial compuesto de
saberes

y habilidades que habilitan al desempefio de la practica y permiten la toma de decisiones
fundamentada conforme a criterios de accién y enmarcada en aspectos éticos, frente a situaciones
de ensefanza reales, situadas y contextualizadas.

Este marco referencial implica un proceso de construccion de saberes sobre la tarea docente que
se

inician mucho antes de la formacién de grado. Si bien en esta instancia la formacién implica
conocimientos tedricos y metodoldgicos especificos articulados a una practica reflexiva, este
proceso inicia en las propias experiencias escolares, y continuara con la formacién permanente, el
enriquecimiento a partir de las practicas mismas y el trabajo e intercambio con colegas.

En el trayecto formativo, la Residencia posibilitan la insercién de los estudiantes en practicas
reales

en distintos niveles del sistema educativo, para vivenciar la experiencia de la labor docente en
contextos especificos, caracterizados por la multiplicidad de condicionamientos, la complejidad, la
incertidumbre y la responsabilidad de ejercer este rol por las implicancias que tiene en la
formacion

de otros sujetos. La multidimensionalidad que caracteriza las practicas docentes, las practicas de
ensefanza y los contextos en que las mismas se inscriben, implica al decir del Edelstein un
“proceso

de doble inteleccion: por un lado la descripcidn, analisis e interpretacion” de dichas practicas,
orientando a la “comprension de las condiciones objetivas de produccién y por otro lado”, las que
remiten al sujeto de estas practicas, a “la implicacion de su subjetividad e identidad al incluirse
desde una historia y una trayectoria singular; cuestion que reclama procesos de objetivacion
mediados desde una posicion de reflexividad critica” (2015, p 3).

La Residencia cierra el trayecto formativo en el Campo de las Practicas, posibilitando un nexo con
las practicas profesionales y se caracteriza por una doble referencia para los sujetos que la
realizan,

referencia permanente a la Institucién Formadora y a las Instituciones de Residencia, que requiere
de un proceso de construccion de saberes en torno a lo tedrico, al saber hacer y al saber ser
docente

que implica la recuperacion, integracion y profundizacién de los conocimientos, saberes y
habilidades adquiridas en los distintos Campos de formacién y a lo largo de su trayectoria
formativa
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y biografia escolar. La re-significacidn de experiencias vividas, de conceptualizaciones adquiridas,
el trabajo con otros, la narracion y revision de lo realizado y la reflexién continua, propicia la
construccion de un rol profesional que cuestione, que se interrogue sobre su hacer, para desde alli
poder pensar, crear, inventar y construir en cada aqui y ahora de la practica -desde una posicién
ética y fundamentada-, en lugar de la construccion de respuestas dadas y conocimientos y
esquemas

de actuacién cerrados.

El recorrido realizado en la Residencia conlleva la materializacién de demandas tanto de la
Instituciéon Formadora como de la Institucién en la que se concretizan las practicas, como asi
también de aquellas delineadas por los propios sujetos en formacion, posibilitando un proceso
singular y de autoria en su trayecto formativo.

En funcidn de lo antes dicho, la formacion entonces implica tres campos de saberes que deben
articularse: la formacidn disciplinar que concierne al conocimiento de la légica particular del objeto
a ensefar, aspectos conceptuales y metodoldgicos inherentes a su produccién y la atencién a los
desarrollos mas actuales. La formacién pedagdgica que conlleva las propuestas docentes, la
reflexidn sobre la practicas, los modos de intervencién fundamentados y la posibilidad de construir
nuevos conocimientos de desde alli; y la formacion contextual, que atienda a los distintos ambitos
donde se desempefiard como profesional, reconociendo y valorando lo cotidiano como fuente de
saber (Edelstein 2015), campos que seran articulados en la Residencia en practicas reales en
instituciones educativas concretas.

Se adhiere desde la catedra a la idea de “conocimiento como un proceso dialéctico que permite
comprender y transformar la realidad oponiéndonos al saber como lago dado y absoluto”
(Steiman,

2008, p. 35), promoviendo un conocimiento pedagdgico-didactico que permita problematizar,
fundamentar y orientar los proyectos y las practicas de ensefianza.

2. OBJETIVOS SEGUN PLAN DE ESTUDIOS

No contempla el Plan de Estudio

2.1 OBJETIVOS DEL PROGRAMA

 Construir conocimientos acerca de las practicas de ensefianza a partir de la reflexién

sobre la concrecion de las mismas y la resignificacion de concepciones construidas.

Comprender la complejidad de la tarea docente, sus condicionamientos y tensiones.

Desarrollar en el terreno del campo educativo propuestas de ensefianza y aprendizaje de

Nivel Medio y Superior situadas, fundamentadas en criterios de accién donde la revisiéon y

reflexiéon de las mismas sea un eje transversal.

Formare-se y construir e rol docente con y junto a otros, a través del trabajo compartido y

colaborativo con pares, con docente formadores, con co-formadores y sobre si mismo.

Desarrollar distintas practicas y tareas colaborativas mediadas por los recursos que

ofrecen

los entornos virtuales de ensefanza y aprendizaje y conocer las posibilidades que brindan

las

TIC para las propuestas de ensefianza y para el aprendizaje.

e Construir un saber, un saber hacer y un saber ser docente sostenido en posicionamiento
profesional ético y fundamentado, a partir de la reflexiva continua, adoptando una actitud
critica y politica en pos de finalidades educativas justas, democraticas y emancipadoras,
asumiendo la responsabilidad que implica dicha profesion.
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3. CONTENIDOS SEGUN PLAN DE ESTUDIOS

La planificacidn puesta en practica y evaluacidén de propuestas de ensefianza y de aprendizaje
pertinentes. La seleccion critica y produccion de material didactico. Elaboracién, puesta en
practica

y andlisis de propuestas de ensefianza y aprendizaje en diversos contextos. La carrera podra
acreditar

la participacién en actividades de extensidn y/o investigacion vinculadas a la educacién en la
disciplina, tales como: apoyo al ingreso al nivel superior, tutorias, actividades institucionales en
articulacion con otros niveles educativos, ferias de ciencia, investigaciones educativas, bibliotecas,
etc.

4. CONTENIDOS ANALITICOS

Unidad I

La practica en Nivel Medio: momento preactivo, interactivo y posactivo

Caracterizacién:

Los espacios de practica constituyen dambitos privilegiados para la formacion, en tanto permiten a
los residentes participar en forma directa de procesos de ensefianza situados, intercambiar con
docentes, equipos de catedra y/u otros actores para continuar construyendo su “ser docente”, en
articulacion, profundizando y resignificando la formacién pedagdgica y disciplinar. Formar-se como
docente implica hacerlo con otros, a través de distintas mediaciones que posibiliten dicha
formacion

- “ponerse en forma” para una practica profesional-, que conlleva ademas un trabajo sobre si
mismo

(Ferry, 1997), un recorrido personal y singular (Estela B. Cols, s/f).

La practica de ensefianza, eje articulador de la Tarea Docente, no se reduce unicamente al
momento

de encuentro con los estudiantes, sino que implica la anticipacidn, la resolucién de problematicas
reales e imprevisibles y la constante revisidn y posterior evaluacién de dichas decisiones. Si bien a
efectos analiticos podemos distinguir una fase pre-activa, una inter-activa y otra pos-activa, las
mismas estan imbrincadas e implican un ir y venir entre ellas.

En esta Unidad nos abocaremos a la especificidad de la Practica Docente en Nivel Medio,
abordando: Caracteristicas del nivel. Problemas actuales y nuevas subjetividades. Estructura
curricular ESRN. Insercidn institucional, relacién y trabajo con distintos actores, observacion
participante, trabajo con co-formadores, seleccién y organicion de materiales curricalres y
didacticos, disefo y desarrollo de propuestas de ensefanza y de aprendizaje situadas y
significativas

y su evaluacion.

Contenidos:

La planificacidn puesta en practica y evaluacion de propuestas de ensefianza y de aprendizaje
pertinentes. Especificidades del Nivel Medio. Problemas actuales y nuevas subjetividades. Malestar
docente. Dispositivos pedagdgicos. La programacién. Modalidades de la programacién didactica.
Materiales didacticos: analisis, seleccién y produccién.

Estrategias de ensefianza y aprendizaje en entornos presenciales y virtuales. Disefios Curriculares.
Areas de incumbencia profesional.

Unidad II: La practica en Nivel Superior: momento preactivo, interactivo y posactivo, tareas de
escritura académica, investigacion y extension.
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Caracterizacién:

La practica docente como practica intencional y sistematica no es una actividad azarosa ni
espontanea, requiere de su organizacion y previsién. Como profesidn, implica procesos de
formacion, inicial y continua, de actualizacién permennete, para la toma de decisiones
fundamentadas y de forma reflexiva orientando las acciones en funcion de finalidades educativas.
Dentro del Nivel Superior, en el ambito universitario, la docencia se conjuga con las actividades de
investigacion y extension. Asi, teniendo en cuenta la especificidad del nivel, se abordaran también
las tareas propias de la docencia universitaria: escritura, organizacién de eventos institucionales,
participacién en actividades de extensién y/o investigacion.

Esta unidad se aboacara a las practicas en el Nivel Superior: Nivel Terciario y Universitario,
teniendo en cuenta para el desarrollo de las mismas la formacidn diciplinar -la tamsmision acorde
a

marcos teédricos actualizados-, la formacién pedagdgica, las caracteristicas de los estudiantes, la
especificidad del contenido a transmitir, la conformacion y el trabajo en equipos de catedra, las
funciones de los distintos cargos docentes, como asi también la reflecion del formacion -
carreradocente en las Instituciones de Nivel Superior.

Ser docente implica saber, saber hacer y saber ser y desde alli es necesario analizar las
estrategias y

principios que configuran el desarrollo de nuestra practica. El desarrollo y el andlisis de la
ensefanza, sus implicancias y efectos desde una postura ética, son la base de la profesionalidad.
Contenidos:

La practica docente como actividad humana y social compleja. La programacién. Modalidades de la
programacion didactica. Del disefio a la practica. Componentes de la programacién. Programas y
proyectos. Materiales didacticos: analisis, seleccién y produccion. Estrategias de enseflanza y
aprendizaje en entornos presenciales y virtuales. Tareas de investigacion, extension, escritura y
eventos académicos en Nivel Superior.

5. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica
Unidad 1:

-ANTELO, E. (2011): ;A qué llamamos ensefar?. En: Los gajes del oficio. Aique: Buenos aires.
-ANTELO, E. (2005) “Tareas es lo que hay”. Ensefar hoy. Una instroduccién a la educacién em
tiempos de crisis. Dussel y Finochio (Comp.). Ed. S.L. Fondo de cultura econdmica de Espana:
Buenos Aires.

-LITWIN, E (2008): “Reflexiones en torno a cémo ensefar”. En: El oficio de ensefar. Paidds.
Buenos Aires.

-KANTOR, D.(2012) “ Variaciones para educar adolescentes y jovenes” Serie Educacié. Edit La
Hendija. Entre Rios.Argentina DIALOGOS . P4g 171 a 190.

-DUSCHATZKY, S. (2008): “Maestros errantes. Nuevas formas subjetivas de habitar la escuela” en
Tiramonti, G.y Montes, N. La escuela Media en debate. Manatial/Flacso Bs AS.

-ANIJOVICH, R. (2009). “La observacién: educar la mirada para significar la complejidad”. En
Transitar la fonacién pedagdgica. Paidds: Buenos Aires.

DUSCHATZKY Y CRISTINA COREA (2005) “Chicos en Banda. Los caminos de la

subjetividad en el declive de las instituciones”. Paidds. Buenos Aires.

-DAVINI, C. (2008): “La ensefanza”. Parte 1.2. En: Métodos de ensefianza. Didactica General para
maestros y profesores. Santillana: Buenos Aires.
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-DAVINI, C. (2008): “Aprendizaje”. Parte 1.2. En: Métodos de ensefianza. Didactica General para
maestros y profesores. Santillana: Buenos Aires.

-ACHILI, E. L. (2000): “Aprendizajes y practica docente”. En: Ensayos y Experiencias. Ediciones
Novedades Educativas: Buenos Aires.

-DUSCHATZKY, S, AGUIRE,E. (2019): “Des-armando escuelas”. Buenos Aires: Noveduc
Disponible en:
http://revistaelcanillita.com.ar/wp-content/uploads/2017/04/Desarmandoescuelas.pdf

-Disefio Curricular | Escuela Secundaria | Ministerio de Educacién y Derechos Humanos Rio
Negro- Ao 2017

Unidad 2:

GVIRTZ, S. Y PALAMIDESSI, M (1998): “La planificacién de la ensefianza”. Cap. 6. En: El ABC
de la tarea docente: Curriculum y ensefianza. Ed. Aique. Buenos Aires.

-ANIJOVICH, R. (2014). “El disefio de la ensefianza en aula heterogéneas”. En: Gestionar una
escuela con aulas heterogéneas. Paidds: Buenos Aires.

-MAGGIO, M. (2018): “La era de la invencion”. Cap. 1. En: En. Reinventar la clase en la
universidad. Paidds. Buenos Aires.

-DAVINI, M. C: (2015): “La didactica y la practica docente”. Cap. 2. En: La formacion en la
practica docente. Paidds: Buenos Aires.

-LITWIN, E (2008): “Nuevos Marcos interpretativos para el andlisis de las practicas docentes.”Cap.
ll. En: El oficio de ensefar. Paid6s. Buenos Aires.

-LITWIN, E (2008): “El oficio en accidn: construir actividades, seleccionar casos, plantear
problemas” Cap. IV. En: El oficio de ensefar. Paidés. Buenos Aires.

-LITWIN, E (2008): “Reflexiones en torno a cdémo ensefiar”. En: El oficio de ensefiar. Paidds.
Buenos Aires.

-ARAUJO, S. (2006): “Los materiales educativos en la ensefianza”.Cap. IV. En: Docencia

y ensefianza. Una introduccion a la didactica. Ed. Universidad Nacional de Quilmes: Buenos
Aires

-DAVINI, M.C. (2015): Las practicas docentes en accién. Cap. 3. En: La formacién en la practica
docente.

-SUS, C. y FERNANDEZ, M. L. (2018): “Mediaciones que mejoran la ensefianza y el aprendizaje:
medios y recursos”. Cuaderno Universitario. UNCO-CURZA

-Plan de estudios del Profesorado Universitario de Ciencia Politica. UNOCO - CURZA.
Ordenanza: 0450 - Afio 2016

Bibliografia de consulta
Unidad 1:

MASTACHE, A. (2012) Clases en la escuela Secundaria. Noveduc. Argentina. Cap. 2

-SOUTO, M. (1990) “La clase escolar. Tipologia de clases en la ensefianza media”. en Informe final
de la investigacion "La clase escolar en la ensefianza media", CONICET.

-TIRAMONTI, G. (2005) “La escuela en la encrucijada del cambio epocal” Educ. Soc., Campinas, vol.
20,

n. 92, p. 889-910, Especial - Out. 2005 Disponible en
http://www.scielo.br/pdf/es/v26n92/v26n92a09.pdf

Unidad 2:

STEIMAN, Jorge (2012): Mds Didactica (en la educacién superior). Ed. Mifio y Davila-UNSAM
-BONAFE, J. M. Materiales curriculares y cambio educativo. Siete cuestiones abiertas y una
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propuesta de urgencia. En: (1999) Trabajar en la Escuela. Profesorado y Reformas en el umbral del
Siglo XXI. Ed. Mifio y Davila: Buenos Aires

Dispinible en: https://www.uv.es/bonafe/documents/Materiales%20curricular%20cambio
%20educativ.pdf

-SACRISTAN, J. G. Los materiales y las condiciones de ensefianza. En “Docencia y cultura

escolar”. Lugar editorial: Buenos Aires.

Disponible en:
https://es.scribd.com/document/150396316/Gimeno-Sacristan-Jose-2001-Losmateriales-y-las-condi
ciones-de-ensenanza

-DUSSEL, I. (2011): “Usos de las nuevas tecnologias en las aulas: experiencias y alternativas”.
Cap.lll. En Aprender y ensefiar en la cultura digital. Santillana: Buenos Aires.Disponible en:
http://portal.educ.ar/noticias/documento%20basico%20dussel%20VII%20foro.pdf

-COMISION IBEROAMERICANA DE EDUCACION (2013): “Manual de estrategias didacticas”
Disponible en: http://comisioniberoamericana.org/gallery/manual-estrategias-didacticas.pdf
-GUTIERREZ PEREZ F. y PIETRO CASTILLO, D. (2007). “La mediacién pedagdgica”. En: La
mediacion pedagdgica. Apuntes para una educacion a distancia. Cap. 4. La Crujia Editore: Buenos
Aires.

Bibliografia General complementaria:

-ALLIAUD, A: (2011): “Algunas claves para afrontar los desafios de ensefar hoy”. En: Los gajes
del oficio. Aique: Buenos Aires.

-DORFSMAN, M. (2012) “La profesidén docente en contextos de cambio: el docente global en la
sociedad de la informacién RED-DUSC. Seccién de RED dedicada a ensefianza universitaria: La
docencia en la Sociedad del Conocimiento, politica y gestién. Nimero 6.-. Especial dedicado a la
profesion docente en la sociedad del conocimiento.Publicacién en linea. Murcia (Espafia). Afio XI
Disponible en http://www.um.es/ead/reddusc/6/

GVIRTZ, S. Y PALAMIDESSI, M (1998): “La ensefianza es una actividad artistica y politica”.

Cap. 5: parte Il. En: EI ABC de la tarea docente: Curriculum y ensefianza. Ed. Aique. Buenos Aires.
-TORRES SANTOME, J. (1998) . La préactica reflexiva y la comprensién de lo que acontece en las
aulas. Prélogo a la edicién espafola de Jackson, Ph. La vida en las aulas. Madrid: Morata.
-PERRENOUD, P. (1994): “Saberes de referencia, saberes practicos en la formacién de los
ensefantes: una oposicion discutible”, In Compte-rendu des travaux du séminaire des formateurs
de

|'IUFM, Grenoble, IUFM, 1994, pp.25-31. Traduccién de Gabriela Diker

-TARDIF, M. (2004): “Los docentes ante el saber”, en: Los saberes del docente y su desarrollo
profesional. ED. Narcea: Madrid,

Disponible en: https://docs.google.com/viewer?
a=v&pid=sites&srcid=ZGVmYXVsdGRvbWFpbnxiZWF1dGImdWxiZWNIbmV8Z23g6NDQ40Tc
50Dc1N2E5ZDcwOQ

-GRECO. M (2013) “Huellas de una relacién. La autoridad de la ensefianza y el trabajo de
pensamiento”. Cap. 2. En: La escuela inquieta. Explorando nuevas versiones de la ensefianza y del
aprendizaje. Noveduc. Buenos Aires

-GRECO, M. B (2012): “Una autoridad igualitaria en educacion: construcciones, asimetrias y
didlogos en el desarrollo profesional”. Cap. 3. En: Mas alla de la capacitacidon. Debates acerca de la
formacion de los docentes em ejercicio. Birgin, A. (comp). Paidés. Buenos Aires.

Disponible en
https://es.scribd.com/document/371357734/01080019-Greco-Una-Autoridad-IgualitariaenEducacio
n

-De PASCUALE, R. (2016): “El oficio docente hoy y la obstinacién de ensefar”. Revista

Novedades Educativas | N° 300-301 | Diciembre 2015 / Enero 2016
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-DUSCHATZKY, S. (2005) “Notas sobre la relacidn entre escuela y subjetividades juveniles” en
Anales de la Educacién Afo 1 n° 1-2 DGEyC Pcia. Bs. As. Pp 213 a 227

-ANIJOVICH, R. (2009). “Autobiografia escolar: reconocer la propia historia de vida”. En Transitar
la formacién pedagdgica. Paidds: Buenos Aires.

-ANIJOVICH, R. (2009). “El sentido de la reflexidn en la formacion docente”. En Transitar la
fonacion pedagodgica. Paidds: Buenos Aires.

-GARCIA-CABRERO CABRERO, B., LOREDO, J. y CARRANZA, G. (2008). “Anélisis de la

practica educativa de los docentes: pensamiento, interaccion y reflexién.” Revista Electrénica de
Investigacion Educativa, Especial. Consultado el dia 18 del mes agosto del afio 2017,

Disponible en: http://redie.uabc.mx/NumEsp1l/contenido-garcialoredocarranza.htmi

-COLS, E.(s/f) “La formacién docente inicial como trayectoria”.
https://studylib.es/doc/158076/la-formaci%C3%B3n-docente-inicial-como-trayectoria
PERRENOUD, PH. (2011): “Desarrollar la practica reflexiva en el oficio de ensefiar.
Profecionalizacion y razén pedagdgica”. México: Editorial Coléfén.

Disponible en: https://www.academia.edu/30580660/Perrenoud_Desarrollar_la_pr
%C3%Alctica_reflexiva_en_el oficio_de ense%C3%B1lar pdf

*Qbservacién: La bibliografia general y complementaria podra ser modificada (quitar o ampliar
textos) durante el cursado, segun ajustes que el profesor considere que contribuya al proceso de
ensefanza y aprendizaje en el trayecto formativo.

Recursos Web

-Portal Ministerio de Educacién y Recursos Humanos de Rio Negro. Disponible en:
http://www.educacion.rionegro.gov.ar/

-Portal Ministerio de Educacion de la Nacién. Seccién Materiales Didacticos. Disponible en: https://
www.argentina.gob.ar/educacion/materiales-didacticos

-Portal Educ.ar: Seccién Recursos. Disponible en: https://www.educ.ar/recursos

-Fundacién Luminis. Seccidén Recursos didacticos. Disponibles en:
https://www.fundacionluminis.org.ar/recurso-didactico-online/

-Educa con TIC. Recursos TIC para el aula. Disponible en: http://www.educacontic.es/catalogo-tic

6. PROPUESTA METODOLOGICA

El cursado es presencial y se propone como complemento el aula virtual en PEDCO en donde se
trabajara a través de distintos recursos e itinerarios en funcién de las practicas de Residencia de
cada estudiante y del recorrido que realice en ellas.

La metodologia de trabajo se organiza en funcién de distintos dispositivos de formacion (Souto,
1999, Anijovich, 2009) articulados a través de un dispositivo que sera central en este trayecto final
de la formacion: el taller. Este dispositivo posibilita la articulacidon de distintas experiencias de
formacion y la conjugacion de otros dispositivos como: la narrativa, la dramatizacidn, la
simulacidn, el analisis de casos, el analisis de incidentes criticos, de los inesperado, la articulacion
teoria-practica, constituyéndose en un dispositivo provocador de cambios a partir de distintas
estrategias que tiendan a la circulacién de significados diversos, la toma de conciencia, la
problematizacion, la elaboracién de interpretaciones, la comprensién y fundamentalmente la
iniciacion de procesos de reflexion, a partir del trabajo participativo, colaborativo y el pensar con y
junto a otros. Asi, el taller se convierte en un dispositivo privilegiado, que permite revelar
elementos

constitutivos de las practicas, provocandolas, obligandolas a hablar, a decir lo que en el aula
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tantas

veces es dicho sin palabras. (Edelstein y Coria, 1995).

En todos los espacios de formacién, pero fundamentalmente en los de las practicas tenemos que
apelar y convocar muchas y variadas experiencias de ensefanza. Experiencias que nos impliquen,
experiencias convocantes, que promuevan el pensamiento, la invencion, la produccién de cursos
alternativos de accion. Experiencias que alientan la imaginacién, que preparen a los futuros
docentes a abrirse a lo inesperado, a lo que sucede ;0 acaso de eso no se trata ensefar hoy?
(Alliaud, 2014).

Los talleres tendran una frecuencia quincenal, y se habilitaran y organizaran espacios de tutorias
para el acompanamiento de los estudiantes tanto por parte de los docentes formadores como de
los

co-formadores, pudiendo establecerse espacios de trabajo conjunto. Las tutorias se iran definiendo
y

programando en funcién de las necesidades y el desarrollo de las practicas de cada estudiante.
Otro dispositivo fundamental que sera transversal al trayecto formativo de la Residencia es el
Diario

de Formacion (Anijovich 2009), el cual sera elaborado por cada estudiante desde el inicio del
cursado hasta su finalizacién. El mismo, en tanto “dispositivo narrativo, contribuye a la
construccion de la identidad profesional del docente en formacién” ayudando a interpretar los
acontecimientos (tanto externos como internos) que aparecen en la clase y su
multidimensionalidad,

dotandolos de sentido, volviéndolos a mirar para “reinterpretarlos, explicarlos y prefigurar sus
préximas acciones y decisiones” (p. 107)

La relacidn entre teoria y practica -y su mutua retroalimentacién- es inherente a la tarea docente,
por lo cual se constituira en un eje estructurante de los dispositivos de formacién. Asimismo, se
considera insoslayable como pivote de la formacién en docencia la reflexién sobre la practica
(Anijovich, 2009), “entendiendo que no es la practica en si misma la que que genera conocimiento
sino su analisis, su relacién con las teorias, con las investigaciones y con el contexto social, politico
y cultural” (p. 5).

Los procesos reflexivos seran promovidos por los docentes formadores a partir de distintas
estrategias y requeriran del estudiante residente un trabajo sobre si mismo como la articulacién de
los saberes construidos a lo largo de la trayectoria formativa -general y especifica- y la
investigacion y busqueda personal en pos del analisis de su practica.

Durante el cursado se organizara el desarrollo secuencial de las unidades -siguiendo una secuencia
compleja con retroactividad (Zabalza 1997)-, las cuales estan organizadas por Nivel Educativo:
Medio y Superior, en funcién del desarrollo de las practicas de Residencia. Se implmenetaran como
se menciond, estrategias didacticas que incluyen la realizacién de actividades grupales y/o
individuales, de las cuales algunas son obligatorias para su evaluacion y acreditacion.

Recursos

Seran acordes a los dispositivos de formacion y estrategias de ensefianza a implementar:
bibliografia especifica y complementaria de la asignatura, sitios educativos web de interés,
material

multimedial (videos, audios, films, series televisivas) e implementacidn de herramientas de edicién
y comunicacién del conocimiento (por ejemplo, distintas herramientas de presentaciones,
documentos colaborativos, podscat, grabaciones de videos).

Se podran incluir otros que se consideren una contribucién significativa al aprendizaje de los
contenidos de la asignatura.

Momentos de las Practicas
> Primer momento: Delineando la hoja de ruta: eligiendo el destino.
Este primer momento implica la conformacién de Parejas Pedagdgicas y la eleccién/decisién de las
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instituciones educativas y las asignaturas donde se desarrollaran las practicas de Residencia tanto
en

Nivel Medio como en Nivel superior. Asimismo conlleva un tiempo de indagacién/investigacién
sobre el contexto donde se desarrollaran las practicas, para posteriormente delinear acciones
contextualizadas y propiciar una ensefanza situada.

> Segundo momento: la programacién del recorrido y su puesta en practica.

Este momento implica la conformacién de equipos de trabajo tanto con los docentes formadores
con

los co-formadores para poder planificar la practica y desarrollarla en las distintas instituciones
educativas. El desarrollo de las practicas implica el trabajo conjunto entre la Pareja Pedagdgica y
los docentes formadores y co-formadores que acompafiaran, guiaran, orientaran en pos de la
realizacion de practicas situadas, fundamentadas, pensadas y repensadas, reflexivas y criticas.

> Tercer momento: el tiempo de concluir y a pertura a nuevos posibles

Este momento refiere al cierre de la practica, a partir de un analisis profundo de lo realizado, tanto
sobre la dimensién cognitiva como afectiva en el desarrollo de las practicas. Este trabajo conlleva
volver sobre las decisiones y acciones realizadas, profundizando el analisis y reflexion (que es
transversal a las practicas) y plasmandolo en la elaboracién del informe final -el mismo incluye la
planificacion de cdmo se podria continuar la practica programada y llevada a cabo-, que dara lugar
al coloquio integrador.

Para el desarrollo del informe final se contard con la bibliografia -obligatoria y
complementariapresentada en el programa.

Se podra ampliar de acuerdo a la especificidad demandada por los estudiantes y la busqueda e
indagacion personal.

Se consideran valiosos la actualizaciéon que ofrecen los articulos, los recursos aportados por
portales

educativos y otros que se acceden por la web.

Para la realizacion de pautas formales de escritura académica de los TP se contara con material de
apoyo sobre lectura y escritura académica, el Médulo Introductorio a los Estudios de Nivel Superior
del CURZA, las normas APA y otros materiales soportes que requieran particularmente los
estudiantes para las instancias de escritura.

EVALUACION Y CONDICIONES DE ACREDITACION

N

La evaluacién entendida como un proceso de indagacioén continuo, sera una herramienta que
orienta

la propuesta programatica, guiada por la observacion y valoracién tanto de la dinamica de los
encuentros -presenciales y virtuales- como de las producciones orales y escritas del estudiante.
Se establecen los siguientes criterios de evaluacion:

-Con relacion a los contenidos tematicos: grado de conocimiento, comprension y transferencia a
nuevas situaciones; reflexiéon fundamentada en conceptualizaciones.

-Con relacion a la actitud ante tareas académicas; posicionamiento critico y ético frente a las
conceptualizaciones trabajadas, disposicidn al trabajo colaborativo; respeto hacia puntos de vista
diferentes a los propios; evaluacion del propio proceso de aprendizaje y hétero y co-evaluacion.
-Con relacién a los formatos de producciones individuales/grupales: claridad y coherencia
conceptual; grado de correspondencia con la consigna; presentacién acorde a pautas formales de
escritura (en caso de trabajos escritos); entrega/presentacién en tiempo y forma.

-Con relacion al entorno virtual: participacién activa, pertinente y reflexiva.

Estos criterios son referencia para la calificacion de las instancias evaluativas con acreditacion.
ACREDITACION

Por Ordenanza N2273/18 del Consejo Superior de la UNCo se establece que la modalidad de

Pagina 10 de 12



aprobacién de la asignatura es Promocional.

Para la acreditacién de la asignatura se establecen los siguientes requisitos:

Estudiante Promocional:

-Cumplimentar el 80% de asistencia a los distintos espacios propuestos por la catedra.

-Participar en las actividades que se estipulen como de obligatoria participacién en el Aula Virtual.
-Aprobar el Coloquio Final que consiste en una instancia de integracién final de la trabajado
durante el cursado: la misma implicard en una presentacién oral con el apoyo de un
soporte/formato

a definir y autoevaluacién del proceso de aprendizaje a lo largo de la asignatura. Esta instancia se
aprueba con calificaciéon numérica minima de 7 (siete).

Se considerara valida la justificacion de ausencias a encuentros o inasistencias a instancias de
evaluacion obligatorias con la presentacion de certificacion por la autoridad correspondiente en
funcién de la justificacién de la ausencia (Ord. 273/18).

o

PARCIALES, RECUPERATORIOS Y COLOQUIOS

Para la acreditacion de la asigntura se requiere:
Elaboracién de la Hoja de Ruta de Residencia en Nivel Medio y Superios
Desarrollar practicas vinculadas a la tarea docente en Nivel Medio y Nivel Superior

Elaboracidn de informe final con el analisis de la practica, elaboracién de propuestas alternativas a
las desarrolladas junto a los co-formardores y autoevluacién del proceso.

Coloquio integrador.

9. DISTRIBUCION HORARIA

Los encuentros en los espacios de taller se realzian los dias Jueves de 18 a 21 hs.

Las tutorias se van realizando en funcién de las demanadas y ne esidades de los estudiantes.
Las practicas en cada Nivel se desarrollan en un periodo de un mes como minimo, donde se van
acordadon disntintas tareas, espacios y tiempos con los docentes co-formadores.

10. CRONOGRAMA TENTATIVO

Cronograma Tentativo:

En el cronograma se estipulan un total de 15 encuentros entre talleres con una frecuencia
quincenal y tutorias individulaes o en areja pedagdgica. Los mismas podran modificarse en funcién
de los feriados, eventos académicos, dias de suspensidn de clases, u otras razones imprevisibles.

Pagina 11 de 12



Las

encuentros y actividades serdn organizados y presentados a los estudiantes mediante un
cronograma detallado, donde se indicaran las fechas, los temas, las tareas y la bibliografia
obligatoria y complementaria a trabajar.

. . N2 de encuentros sincrénicos
Unidades/actividades Fechas
generales

Presentacién de la asignatura

y Orientaciones sobre lectura 1 (un) encuentro 17 de Septiembre

y escritura académica

Unidad | 3 (tres) encuentros 1, 15,y 29 de Octubre

Unidad Il 3 (tres) encuentros 1.2 Y 26 de Noviembre y 10 de
diciembre

Informe final y Coloquios Dias a estipular Sggunda/tercera semana de
diciembre

11. PLANIFICACION DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Participacion de docentes y estudiantes en el trabajo de campo o en alguna actividad de las
Investigaciones “Mediaciones que facilitan el posicionamiento alumno: un abordaje desde las
significaciones de los jovenes” y “Condiciones actuales para la transmisién en la escuela
secundaria” Se realizarad un acta acuerdo entre el equipo de catedra y la directora del Programa en
la que se inserta el Proyecto y se propondra como actividad de extension de catedra.

Prof. y Lic. Romina van den Heuvel

Firma del responsable
Aclaracién
Cargo

Lugar y fecha de entrega: 09 de diciembre de 2020
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